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	АДМИНИСТРАЦИЯ  АЛТАЙСКОГО КРАЯ
главное Управление АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПО ЗДРАВООХРАНЕНИЮ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
П Р И К А З

	9 октября 2008 года                                                         № 530
г. Барнаул



	


О  проведении краевого
конкурса  по номинациям:

 «Лучшая Аптека - 2009»,

 «Лучший фармацевтический 
работник Алтайского края - 2009»

В целях  повышения качества обслуживания населения, профессионального уровня и престижа фармацевтических работников постановляю:
1. Утвердить:

          1.1. Положение о краевом конкурсе по номинациям:

 «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» (приложение 1).

          1.2. Состав конкурсной комиссии по проведению краевых конкурсов «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» (приложение 2).

2. ГУ «Краевой справочно-информационный фармацевтический центр» (Волохов А.Н.) опубликовать данный приказ и материалы о подведении итогов краевого конкурса в средствах массовой информации.

3.   Контроль за выполнением приказа возложить на начальника отдела регионального лекарственного обеспечения Кудинову О.А.
Начальник Главного
управления






                        В.А. Елыкомов

Заболотная Ольга Тарасовна

63 77 92
       Приложение 1








     к приказу Главного управления







     Алтайского края по  

                                                                    здравоохранению и   

                                                                   фармацевтической деятельности








      от «09» октября 2008 № 530
Положение о краевом конкурсе по номинациям: «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009».
                          1. Цель конкурсов:

- выявление лучших аптечных предприятий, специалистов среди фармацевтических работников Алтайского края;

- повышение престижа профессии фармацевта и провизора;

- обмен опытом и информацией;

- повышения уровня профессиональных знаний, медицинской этики и деонтологии.

                           2. Участники краевого конкурса.
В краевом конкурсе по номинациям:  «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» принимают участие аптечные предприятия всех форм собственности, провизоры-специалисты с высшим фармацевтическим образованием и фармацевты-специалисты со средним фармацевтическим образованием, имеющие стаж работы по специальности не менее 3 лет в фармацевтических организациях и занятые непосредственно отпуском готовых лекарственных средств в аптечных предприятиях Алтайского края. 

3. Время, место и порядок проведения.
3.1.  Краевой конкурс проводится в актовом зале ГУЗ «Краевая клиническая больница» 16.01.2009 в 11 часов. 

3.2. Организатором  конкурса является отдел регионального лекарственного обеспечения Главного управления Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности.

3.3. Общее руководство, связанное с проведением конкурса и подведением итогов, осуществляется конкурсной комиссией.

3.4.
Конкурс проводится по двум номинациям: «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» в 5  этапов:

1 этап. Предоставление номинантами  по прилагаемой форме (приложение 3) заявок (раздельно) на участие в конкурсах «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» на бумажном носителе в срок до 21 октября 2008 года  в отдел регионального лекарственного обеспечения Главного управления  по адресу 656056 г. Барнаул, ул. Ползунова 23, каб.12, ответственный - ведущий специалист  Карелина Н.М., тел.63- 72-19. 
2 этап. Отдел регионального лекарственного обеспечения Главного управления  предоставляет претендентам, предоставившим заявку на участие в конкурсе по номинации «Лучший фармацевтический работник Алтайского края – 2009» пакет документов с тестами (приложение 4) в электронном виде в срок до 23 октября 2008 года, ответственный - ведущий специалист Карелина Н.М., тел.63- 72-19. 
3 этап.  Претенденты, предоставившие заявку на конкурс, предоставляют в срок до 22 ноября 2008 года по номинации:

- «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» - ответы на тесты на  бумажном носителе с подписью исполнителя, руководителя аптеки; анкету претендента;
- «Лучшая Аптека - 2009» - слайды, фильм об аптеке на электронном носителе; сопроводительный текст об аптеке (анкета) с анализом результатов финансово-хозяйственной деятельности за последние 2 года, с перечнем выполняемых услуг, социальнозначиемых функций и т.д. - на бумажном носителе c визой руководителя аптеки.

          Документы, материалы предоставлять в отдел регионального лекарственного обеспечения  Главного управления, по адресу 656056 г. Барнаул, ул. Ползунова 23, каб.12, ответственному - главному специалисту  Заболотной О.Т., тел. 63-77-92).
4 этап.  Члены конкурсной подкомиссии (региональные представители фирм) оценивают ответы на тесты (блок №2), предоставленные претендентами на конкурс по номинации «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009»  3 декабря 2008 года, в 11.00 час. по адресу г. Барнаул. ул. Ползунова,23 . 
          Результаты тестов по номинации «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009», видеоматериалы, ответы на тесты, анкеты, предоставленные аптечными предприятиями, по номинации «Лучшая Аптека - 2009» оцениваются конкурсной комиссией 4 декабря 2008 года. 
          По результатам предварительного отбора претендентами на конкурс по номинации «Лучшая Аптека - 2009» становятся 3 аптечных предприятия,  по номинации «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009»  - 6 специалистов.

5 этап. Конкурс по номинациям «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009» будет проводиться в  январе 2009 года.
                              4. Критерии оценки.
Оценка участников конкурса складывается по следующим критериям:

4.1. Знание этики и деонтологии (домашнее задание) (от 0 до 10 баллов) 
4.2.
Тестирование на знание  нормативных документов, регламентирующих деятельность аптечных предприятий, правил приема, хранения и отпуска лекарственных средств (от 0 до 10 баллов). 

4.3. Знание фармакологии, основных эффектов, показаний и противопоказаний лекарственных препаратов (от 0 до 10 баллов). 

4.4.  Знание лекарственных растений, их применение и умение найти его изображение на плакате, состав фиточая (от 0 до 10 баллов). 

4.5.  Творческий потенциал участника (от 0 до 10 баллов). 

4.6.  Эстетичность внешнего вида фармацевта, провизора (от 0 до 10 баллов).

4.7.   Финансово - экономические показатели аптечного предприятия, оказываемые предприятием социальнозначимые  функции, услуги (от 0 до 10 баллов).
4.8.    Представление командой аптеки конкурсанта (от 0 до 10 баллов).

5. Конкурсная комиссия по проведению краевого конкурса:

5.1. Состоит из председателя, заместителя председателя, членов конкурсной комиссии.

5.2.  Оценивает работу участников конкурса по указанным критериям по бальной системе.

5.3. Определяет три призовых места и  двух победителей конкурса по номинациям «Лучшая Аптека 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края – 2009».   

5.4. Оформляет итоги оценки конкурсной комиссии протоколом, который подписывается председателем и членами конкурсной комиссии.

6. Награждение участников краевого конкурса.
6.1. Победители конкурса награждаются Почетной грамотой Главного управления Алтайского края по здравоохранению  и фармацевтической деятельности,  ценными подарками. Участники  конкурса, занявшие призовые места награждаются дипломами 1-й, 2-й и 3-й степени, дипломами «Лучший филиал государственной аптеки», «Лучшая муниципальная аптека», «Лучшая коммерческая аптека».
6.2. Подведение итогов краевого конкурса  состоится в день проведения  конкурса.

        Приложение 2







      к приказу Главного управления








     Алтайского края по  

                                                                    здравоохранению и   

                                                                   фармацевтической деятельности








      от «09» октября 2008  № 530
Состав конкурсной комиссии по проведению краевого конкурса
по номинациям  «Лучшая Аптека - 2009», «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009».
Елыкомов Валерий Анатольевич -
начальник Главного управления Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности, председатель комиссии;
Кудинова Оксана Анатольевна - начальник отдела регионального лекарственного обеспечения Главного управления Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности, заместитель председателя комиссии.

Члены конкурсной комиссии:

Заболотная Ольга Тарасовна - главный  специалист отдела   регионального лекарственного обеспечения Главного управления Алтайского края по здравоохранению и фармацевтической деятельности; провизор высшей квалификационной категории; 
Шарахова Елена Филипповна - заведующая кафедрой управление и экономика фармации Алтайского государственного медицинского университета, доктор    фармацевтических наук, профессор (по согласованию);
Петухова Ольга Викторовна - заместитель заведующего кафедрой управление и экономика фармации Алтайского государственного медицинского университета, кандидат    фармацевтических наук, доцент.

(по согласованию).
                                            Члены подкомиссии*:
Чернышова Лариса Анатольевна - региональный представитель «Зентива Фарма» (по согласованию);

Сотникова Ирина Владимировна - региональный представитель  «Берлин-Хеми/Менарини Фарма ГмбХ» (по согласованию);
Иванова Ольга Борисовна - региональный представитель «Астра Зенека» (по согласованию);
Ижбякова Елена Михайловна - региональный представитель «Гедеон Рихтер А.О.» (по согласованию);

Колодезная Ирина Львовна - региональный представитель «KRKA» (по согласованию);

Напалков Вадим Николаевич - региональный представитель «Берингер Ингельхайм Фарма ГмбХ» (по согласованию);
Перфильев Алексей Анатольевич - региональный представитель ЗАО «Сервье» (по согласованию);
Тадыжекова Лариса Александровна - региональный представитель  «Тева» (по согласованию);
Шмаков Максим Сергеевич - региональный представитель «Лек д.д.»;

Чернышук Максим Алексеевич - региональный представитель «Эли Лили Восток С.А.»;

Шабалкова Галина Александровна - региональный представитель» Плива Хрватска д.о.о.»

*Региональные представители фирм оценивают ответы на тесты (блок №2) претендентов на  конкурс по  номинации «Лучший фармацевтический работник Алтайского края - 2009».
                                                                              Приложение 3







      к приказу Главного управления








     Алтайского края по  

                                                                    здравоохранению и   

                                                                   фармацевтической деятельности








      от «09 » октября 2008  № 530
                            Председателю  конкурсной   

                                                         комиссии по проведению краевого конкурса

        по номинации 

                                                 «Лучший фармацевтический работник  

                         Алтайского края - 2009».

       В.А. Елыкомову
                                                            От (Ф.И.О., №  аптечного предприятия)    

                                                            ____________________________________
                                                            ____________________________________




                   ____________________________________
  ЗАЯВКА.

Прошу зарегистрировать меня _____________________________________ _______________________________________________________________   
и предоставить тесты для участия в предварительном отборе для участия

в краевом конкурсе в номинации «Лучший фармацевтический работник  

Алтайского края - 2009».                                                 

Дата:                                                                           Подпись:

p.s. Заявка на конкурс по номинации «Лучшая Аптека -2009» составляется аналогично.
Заявку предоставить до  21 октября 2008 года по адресу: 656056, г. Барнаул, ул. Ползунова 23, кабинет №12
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